
                               Boulogne-sur-Mer, le  31 août 2021

                               Madame Fabienne Patin

                                     Inspectrice de L’éducation Nationale

                                                                                                    

                                                                                                    à

                                    Mesdames les Directrices et Messieurs les Directeurs,
                                  Mesdames et Messieurs les enseignants des écoles
                                  de la circonscription,
                                  Mesdames et Messieurs les membres du Pôle ressource

                                  Mesdames et messieurs les Conseillers pédagogiques

Note de rentrée

Cette  note  de  rentrée  a  pour  objet  de  fixer  le  fonctionnement
général de la circonscription, la réglementation et l 'organisation de l'école
à travers  les orientations pédagogiques nationales et académiques.

Elle reprend, en partie, les informations données les années précédentes. 
Néanmoins,  en  ce  début  d'année,  je  tiens  à  rappeler  à  chacune  et  à
chacun, les informations et les demandes qui me paraissent essentielles,
expliciter les petits changements pour 2021/2022 et fournir aux personnels
nouvellement nommés une information la plus complète possible.

Vous  voudrez  bien  trouver  ci-après,  un  rappel  des  grandes  priorités
nationales et donc académiques,  l’organisation et  les coordonnées des
membres  de  l’équipe  de  circonscription,  ainsi  que  quelques  éléments
réglementaires  destinés  à  encadrer  notre  travail  de  l’année.  Aussi,
mesdames les directrices et messieurs les directeurs veilleront à assurer
une large diffusion de cette note de service auprès de tous les personnels
enseignants de l’école.  Cette note doit être émargée par l’ensemble des
personnels de l’école, y compris les personnels rattachés (membres du
RASED, BD, TRS, …) et conservée dans un classeur à disposition des
personnels.  Elle  comporte  des  liens  donnant  un  accès  rapide  aux
ressources. Il convient ainsi de la communiquer également à chacun des
enseignants dans sa version numérique.
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1. Priorités nationales.
«L'année scolaire 2021-2022 doit nous permettre de consolider quatre 
dimensions essentielles de notre «maison commune»:

 l'École comme lieu d'apprentissage au service de la poursuite de 
l'élévation du niveau général; 

 l'École comme lieu où se construisent le rapport à l'autre et la vie en
société, adossés aux valeurs de la République et à une culture 
humaniste; 

 l'École comme lieu où chacun a sa place, en donnant plus à ceux 
qui ont moins pour assurer l'égalité des chances, en veillant à la 
pleine santé de tous et en parachevant la transformation de l'École 
inclusive ; 

 l'École comme lieu fondé sur une équipe éducative soudée. 

La rentrée 2021 devrait intervenir dans des conditions sanitaires plus 
favorables et permettre de retrouver des modalités d'enseignement dans 
des conditions aussi normales que possible pour tous les élèves et les 
professeurs. En pratique, sous réserve de la situation sanitaire locale, les 
cours devraient reprendre en présence pour tous les élèves. Nous devons
toutefois continuer à nous préparer à toutes les éventualités à l'échelle 
des politiques académiques. Toutes les écoles et tous les 
établissements mettront donc en place un plan de continuité 
pédagogique sur la base des plans déjà publiés au niveau national, pour 
assurer la continuité des apprentissages dans l'hypothèse où la circulation
particulièrement active du virus ou toute autre situation obligerait à 
prendre des mesures ciblées (fermeture ponctuelle ou réduction de la 
jauge des élèves accueillis). Ce plan devra comporter un volet 
organisationnel, un volet pédagogique et un volet numérique. 

L'École est la colonne vertébrale de la République, son berceau et le lieu 
de construction de son avenir. Elle en partage les défis, la force et les 
promesses. L'année scolaire 2020-2021 a vu l'École de la République être
confrontée à deux crises majeures: la crise sanitaire et la menace 
terroriste, avec l'assassinat de Samuel Paty, professeur d'histoire-
géographie.
Face à ces événements, l'École de la République a fait la preuve de son 
unité et de sa capacité à réagir face à l'imprévu. Incarnée par chaque 
personnel de l'éducation nationale, elle est restée fidèle à sa promesse: 
celle de permettre à chaque enfant, sur tout le territoire, de s'épanouir et 
de déployer toutes ses potentialités, pour qu'il soit, à l'âge adulte, un 
citoyen libre et éclairé, c'est-à-dire doué d'esprit critique et conscient de 
partager une destinée commune avec le reste de la société française. Elle
a, plus que jamais, transmis à chaque enfant et jeune de notre pays 
savoirs, compétences et valeurs.»
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Modalités pratiques de la rentrée

Tous les élèves sont accueillis en école primaire selon les directives du 
protocole sanitaire.

Ø Respect des règles sanitaires et gestes barrières en 
référence au protocole sanitaire en vigueur 
https://www.education.gouv.fr/annee-scolaire-2021-2022-
protocole-sanitaire-et-mesures-de-fonctionnement-324257

Le plan de continuité est à élaborer en appui des éléments donnés sur les 
liens suivants :

Ø https://eduscol.education.fr/2227/plan-de-continuite-
pedagogique

Ø https://eduscol.education.fr/2451/priorites-pedagogiques-et-
outils-de-positionnement (site mis à jour en mai 2021)

Ø Appui sur le numérique, lumni.fr, Ma classe à la maison.

Appui sur le protocole de signalement transmis par l’académie avec 
information à l’adresse covid62@ac-lille.fr

Au niveau de l’école primaire, des opérations de dépistage vont se 
poursuivre dans le cadre du dispositif: Tester / Alerter / Protéger.

L’École de la République, lieu d’apprentissage au service de la 

poursuite de l’élévation du niveau général.

·  Garantir  l’acquisition  de  savoirs  fondamentaux  solides  pour  permettre
ensuite  aux  élèves  de  choisir  la  voie  qui  leur  correspond  le  mieux:
instruction obligatoire dès 3 ans, poursuite de la mise en œuvre des plans
français et mathématiques, appui sur les guides et repères publiés,

·  Adapter  l’acquisition  des  premiers  mois  de  l’année  scolaire  afin  de
consolider les apprentissages et de tenir compte des retards induits par la
crise sanitaire: appui sur les évaluations nationales et le site «Je rentre au
CP».

·  Donner  la  priorité  à  la  lecture  avec  notamment  la  mise  en  place  de  l’
opération CHUT JE LIS,

·  Poursuivre le  redressement du niveau en mathématiques notamment en
calcul  mental  et  résolution  de  problèmes,  faire  du  sens  en  favorisant
l’interdisciplinarité en utilisant les applications calcul@Tice, maths en vie

· Développer les compétences numériques de tous (PIX en cycle 4) avec
mise en place de certifications,

· Inscrire  les  apprentissages  dans  une  continuité  avec  les  temps  non
scolaires  afin  d’éviter  que  les  écarts  ne  se  creusent  (écoles  ouvertes,
SRAN, vacances apprenantes),

·  Renforcer  l’activité  physique avec  notamment  la  généralisation  des  30’
d’activité  physique  quotidienne en  s’inscrivant  sur  le  site  à  l’appel  à
manifestation d’intérêt.
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L’École, lieu où se construit le respect de l’autre, fondé sur les 

valeurs de la République et une culture humaniste.

• l’École  comme lieu  d’expérience quotidienne de l’égalité,  du respect,  de
construction et d’application de règles des vie commune, notion de droits
et de devoirs,

•  Des  outils  :  vademecum   de  la  laïcité  ,  appui  sur  le  guide  sur  l’idée
républicaine, 

•  Le  développement  de  l’EMI  essentielle  pour  permettre  aux  jeunes  de
devenir des citoyens responsables (site du CLEMI),

•  Le  développement  de  l’EAC  participe  à  la  construction  d’une  culture
humaniste commune, renseignement de la plateforme ADAGE,

• L’ouverture sur l’étranger avec un renfort sur les projets en lien avec les
langues 

• La lutte contre la harcèlement et le déploiement du programme pHARe dans
les écoles, la poursuite de la lutte contre la violence scolaire à l’école, ne
pas oublier de compléter l’application « faits établissements »,

• La  poursuite  du  travail  engagé  autour  du  développement  durable  et
notamment l’élection d’éco-délégués en cycle 3 et l’instauration d’un label
E3D pour les écoles engagées dans un projet de développement durable.

L’École, un lieu où chacun a sa place, en donnant plus à ceux qui ont

moins pour assurer l’égalité des chances, en veillant à la pleine 

santé de tous et en parachevant la réalisation de l’École inclusive.

· Mesures prises en REP, REP+ et sur les autres territoires avec la limitation
des classes de GS, CP et CE 1 à 24 élèves à la rentrée 2022,

·  Le développement des Pials,

· Un  guide  de  ressources  humaines  qui  vient  préciser  le  cadre  et  les
conditions d'emploi de ces agents dont l'intégration au sein des équipes
éducatives  [https://www.education.gouv.fr/devenir-accompagnant-des-
eleves-en-situation-de-handicap-12188].  

·  Le  PES et la mise en place des visites médicales.

L’École fondée sur un collectif soudé.

·  Une autonomie renforcée au niveau des directions d’école,
·  La mise en œuvre de plans de formation favorisant les lessons studies.
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1. FONCTIONNEMENT GÉNÉRAL DE LA CIRCONSCRIPTION

1.1 a Missions générales de l'équipe

      Afin  de  rendre  plus  efficace  l’intervention  de  l’équipe  de
circonscription  auprès  des  écoles,  vous  trouverez  ci-dessous  une
répartition des missions générales. Il  va de soi que cette répartition des
tâches  peut  évoluer  et  que l’ensemble des réponses apportées,  s’inscrit
dans le cadre plus général de la polyvalence des formateurs.

Missions spécifiques Personnes à contacter

Accompagnement à l’entrée dans le métier ( FS,
M2 alternants, T1 et T2) 

Céline Chaussoy/Marc Juda/ 
Sabine Quennesson/ Valérie 
David/ Marie Clin// Virginie 
Bernard/  Carine Leseux

Animations pédagogiques / Constellations 
Français - Maths

Sabine Quennesson/Marc  
Juda / Céline Chaussoy/ Julie 
Merlin /Valérie Vanson/ David 
Magnier ./ Christèle Lebouc...

Formation continue et suivi pédagogique 
(préparation CAFIPEMF)

Céline Chaussoy/ Marc Juda/ 
Julie Merlin/ Sabine 
Quennesson/ Valérie Vanson ...

Éducation Physique et Sportive (partenaire, 
intervenants, planning, agréments, formation 
etc.)

Marc Juda

Continuité école/collège Sabine Quennesson( Secteur 
Collège Pont de Briques)/Marc 
Juda ( Secteur Colllège 
Outreau)/ Elise Hochart ( REP- 
Secteur  Collège le Portel)

Sorties scolaires, conventions... Marc Juda

Sécurité (ACMO, ASSR, PPMS, SST..) Marc Juda

Projets artistiques, culturels et intervenants 
(suivi CLEA)

Valérie Vanson/Julie Merlin

Évaluations, PPRE,  Aide personnalisée…. Marc Juda/ Sabine Quennesson, 
Valérie Chombart

Pôle ressources Sabine Quennesson+ membres 
actifs ( liste sur le site)

Outils Numériques Céline Chaussoy

Coordonnatrice REP Elise Hochart

Enseignant référent Annick Lesage/ Amandine 
Nicolas

Quinzaine des écoles Marc Juda

USEP Marc Juda
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1.1 b Horaires d’ouverture du secrétariat 

Lundi mardi jeudi vendredi : 8h-12h / 13h-17h 
Mercredi : 8h-12h

Toute  demande  d'audience  est  à  formuler  au  secrétariat,  par
téléphone, courrier ou courriel en précisant l'objet de la demande.
Il est rappelé que de 8H à 9H30 la priorité est donnée à la gestion
des remplacements  sauf en cas d’extrême urgence.

1.1 c Communication avec l’inspection

La  communication  des  informations  entre  l’inspection  et  les
enseignants  se  fait  essentiellement  par  le  biais  du  courrier
électronique.  Les  courriers  demandant  une  signature  personnelle
seront traités par voie postale ou par la navette mairie.
Pour  toute  correspondance  professionnelle,  le  respect  de  la  voie
hiérarchique  s'impose. C'est  une  règle  administrative  garantissant
l'information à tous les niveaux, le premier maillon étant le directeur
d'école.

Je vous précise à nouveau que le sous-couvert implique, de fait,
que le supérieur hiérarchique soit en priorité informé.

Je  vous  rappelle  également  que  les  courriers  non
professionnels  (  exemples :  document  CAF,  SFT  ….)  pouvant
être  adressés  directement par  les  enseignants  eux  mêmes
feront l’objet d’un renvoi systématique dans les écoles.

Les coordonnées de la circonscription sont les suivantes :

INSPECTION DE L’ÉDUCATION NATIONALE
Circonscription de Boulogne 2

1 rue Salvador Allende
62 200 Boulogne sur Mer

Téléphone : 03 21 87 67 87 
Courriel : ce.  0620241a@ac-lille.fr  

La secrétaire de la circonscription : Madame Yvette Mariette
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1.1 d. Transmission de l’ information au sein des écoles

Les directrices et directeurs assurent la diffusion de l’information au
sein de l’école à l’ensemble de leurs collègues. Seules les notes de
service doivent être émargées. 
Toutes les écoles opteront pour le transfert  de messages vers les
boîtes électroniques académiques des enseignants de l’école. Ce
mode de transmission de l’information offre de nombreux avantages :
rapidité, exhaustivité, information des collègues absents de l’école,
moins d’impression papier. 

Les directrices et directeurs veilleront à transmettre à leurs col-
lègues le compte-rendu exhaustif des réunions de directeurs qui
seront organisées  au sein de la circonscription.

Les directeurs qui souhaiteraient accueillir les collègues et l’équipe
de circonscription lors de ces réunions sont invités à se rapprocher
du secrétariat. Par avance un grand merci.

1.2 Congés et autorisations d’absence

Toute demande d’autorisation d’absence (imprimé adéquat disponible
sur le site de la circonscription) doit parvenir à l’inspection impérative-
ment avant la date envisagée et accompagnée d’un justificatif sous
couvert du (de la) directeur(trice). 

En cas d’urgence, je vous invite à formuler votre demande par
téléphone, ou par courriel, et à régulariser ensuite par écrit.

1.3 Modalités d’évaluation dans le cadre du PPCR

L’ évaluation des personnels enseignants s’inscrit dans le cadre du
protocole Parcours Professionnel Carrières et Rémunération. 
Les enseignants concernés ont pu être informés durant les vacances
scolaires de leur éligibilité. 

1.4  Plan départemental de formation : une stratégie dépar-
tementale ambitieuse

La formation continue se décline selon deux modalités ( cf  Plan de
formation

Un tableau est mis en ligne sur le site de l’inspection, les inscriptions
se feront désormais via les tableaux de bord des directeurs. 
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1.5 Conseils et réunions

Chaque  directeur  devra  veiller  à  la  consultation  des  différents
partenaires pour l’établissement de l’ordre du jour ainsi que pour le
choix des dates et horaires des différents conseils.

Conformément aux récentes instructions de Monsieur Le  Directeur
académique,  les  directeurs  ne  sont  plus  tenus de transmettre  les
comptes-rendus  des  réunions  à  l’IEN  .   Seul,  celui  du  conseil
d’école sera transmis dans un délai raisonnable au secrétariat
de l’inspection,  archivé par  le  directeur  d’école  et  transmis à
chaque enseignant. 

Si  vous  souhaitez  la  présence  d’un  membre  de  l’équipe  de
circonscription et/ ou du pôle ressource,  n’oubliez pas d’en faire la
demande  suffisamment  tôt,  nous  nous  efforcerons  d’  y  répondre
positivement. Je ne peux être présente à tous les conseils d’école,  je
vous  demande  donc  de  bien  vouloir  m’excuser  tout  d’abord
oralement, puis par écrit dans le compte rendu.

Cette année, nous poursuivrons nos travaux à la rédaction d’outils
communs  facilitant toutes les tâches administratives. 

1.6 Remplacements

Je  vous  invite  à  vous  reporter  à  la  note  de  service  n°02  17/18
accompagnée des courriers de Monsieur le Directeur Académique,
du  guide  départemental  du  remplaçant,  du  tableau  de  suivi  des
obligations  de  service  ainsi  que  des  deux  documents  de  liaison.
(  documents  disponibles  sur  le  site)   Documents  pour  les
remplaçants

Chaque remplacement doit faire désormais l’objet  d’une information
aux  parents  (  cf  Charte  d’information  des  parents  d’élèves  sur  le
remplacement des enseignants absents, disponible sur le site)

2. Réglementation

2.1 Obligations de service des enseignants

Je vous invite à vous référer à la circulaire n° 2013-0du 13 mars 2013
modifiée par le décret du juin 2016 qui précise pour les 108 heures :
- une mise en conformité réglementaire sur les 36   heures d’APC   au 
lieu des 60 heures d’aide personnalisée
- l’introduction de la notion de forfait pour 48 heures consacrées 
notamment au travail en équipe et à la relation aux parents ;
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- le maintien des 18   heures annuelles   pour les animations 
pédagogiques et les actions de formation et 6   heures   pour les 
conseils d’école.

2.1 a Les différents conseils
- Le  conseil  des  maîtres   est  composé  de  l'ensemble  des

maîtres  de  l'école  (remplaçants  compris),  des  membres  du
RASED et du directeur d'école qui en est le président. Il se
réunit au moins une fois par trimestre, en dehors des horaires
d'enseignement  dus  aux  élèves,  et  chaque  fois  que  le
président le juge utile ou que la moitié de ses membres en fait
la  demande.  Il  donne  un  avis  sur  tous  les  problèmes
concernant la vie de l'école.

- Le conseil de cycle   est constitué des membres de l'équipe
pédagogique exerçant  dans un cycle.  Il  est  présidé  par  un
membre  choisi  en  son sein.   Lorsqu'une école  élémentaire
compte trois ou quatre classes, le conseil de cycle rassemble
tous les maîtres de l'école.  Le conseil des maîtres de cycle
 élabore, met en œuvre et évalue le projet  pédagogique de
cycle, en cohérence avec le projet d'école. Il fait le point sur la
progression  des  élèves  et  formule  des  propositions  sur  le
passage de cycle en cycle, ou le maintien dans le cycle.

- Le  conseil  école-collège   a  pour  objectif  de renforcer  la
continuité pédagogique entre le premier et le second degrés. Il
réunit des enseignants du collège et des écoles du secteur de
celui-ci. Le conseil école-collège est présidé par le principal du
collège et l'inspecteur de l'éducation nationale chargé de la
circonscription.

- Le conseil d'école   se compose :
-  du directeur d'école, président
- de deux élus : le maire (ou son représentant) et un adjoint
au maire ou un conseiller municipal 
- des maîtres (remplaçants compris) exerçant dans l'école
- d'un maître du RASED 
- des représentants élus des parents d'élèves, en nombre
égal à celui des classes de l'école (le comité des parents)
-  du  délégué  départemental  de  l'Éducation  nationale
(DDEN) de la circonscription.

L'IEN de la circonscription assiste de droit aux réunions. Le
conseil  est  réuni  au  moins  une  fois  par  trimestre  et  peut
également l'être à la demande du directeur, du maire ou de la
moitié de ses membres. Sur proposition du directeur, il vote le
règlement intérieur de l'école, établit l'organisation du temps
scolaire, adopte le projet d'école …
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2.1 b Décharges des directeurs d’école -Allégement des APC

Un quart de décharge libère un jour par semaine.   

Un tiers de décharge libère un jour par semaine et soit un jour une
semaine sur trois, soit une demi-journée deux semaines sur trois. 

Une demi-décharge libère deux jours par semaine. 

Les écoles à trois classes  Pour pouvoir répondre à l’évolution de
leurs missions, les directeurs, bénéficieront cette année d’un temps
de décharge supplémentaire équivalent à  12 journées sur l’ année.
Pour plus de souplesse, vous pourrez en accord avec un collègue
permuter votre journée après en avoir informé le secrétariat.

Cf calendrier (espace directeur sur le site de la circonscription)  

Le régime d’allègement de service concernant les APC 
pour les directeurs d’école est organisé comme suit :
1 et 2 classes : 6 heures d’allègement / 36
3 et 4 classes : 18 heures d’allègement / 36
5 classes et plus : 36 heures d’allègement / 36

Les Enseignants Maîtres Formateurs (EMF) et les 
Enseignants spécialisés ne sont pas tenus d’effectuer les 
heures d’APC. 
Ces 36 heures libérées seront consacrées à leurs missions 
spécifiques ainsi qu’au travail d’équipe.

2.2 Le règlement type départemental et règlement intérieur 
des écoles

Le règlement intérieur de l'école est le premier vecteur d'un climat 
scolaire serein pour l'ensemble de la communauté éducative. Il est 
établi et revu annuellement par le conseil d'école. Il doit être en par-
faite conformité avec le règlement type départemental (circulaire n° 
2014-088 du 9-7-2014) 

Pour rappel, il prend en compte les droits et obligations de chacun 
des membres de la communauté éducative pour déterminer les 
règles de vie collective qui s'appliquent à tous dans l'enceinte de 
l'école. 

Il rappelle les règles de civilité et de comportement. Il ne saurait en 
aucun cas se réduire à un énoncé des obligations des seuls 
élèves. Au contraire, il doit permettre de créer les conditions de prise
en charge progressive par les élèves eux-mêmes de la responsabilité
de certaines de leurs activités. 
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2.3 Surveillance, responsabilité, sécurité

Dans le domaine de la surveillance des élèves,  il est attendu des
enseignants la plus grande vigilance. Quels que soient les types
d’organisation,  votre  responsabilité  est  permanente.  La  circulaire
n°2014-089 du 10 juillet 2014 rappelle les obligations de surveillance
qui  doivent  s’exercer  de  manière  effective  pendant  la  totalité  du
temps scolaire,  c'  est  à  dire  pendant  toute  la  durée  au  cours  de
laquelle l’élève est confié à l’institution scolaire.

Vous veillerez au strict respect des horaires d’entrée et de sortie
et aux conditions dans lesquelles celles-ci se déroulent. 

A l'école  élémentaire,  je  rappelle  que  les  élèves  doivent  être
conduits, en rangs, jusqu'à la grille de l'école.

Précision supplémentaire     :   
En  raison  du  contexte  d’évolution  de  la  pandémie,  les  modalités
d’accueil  et  d’organisation de chaque école pourront  être  révisées
dans  l’unique  intérêt du  respect  du  protocole  sanitaire. Ces
modifications  feront  systématiquement  l’objet  d’une communication
aux services scolarité des mairies et au bureau de l’inspection. 

Aucun règlement intérieur d'école ne peut infléchir les dispositions
relatives  à  la  surveillance,  la  responsabilité,  la  sécurité  et
l'absentéisme. 

• Toutes  absences  suspectes,  répétitives  sans  motif  valable
doivent être signalées auprès du directeur qui procédera aux
mesures  adéquates  (Cf.  Circulaire  départementale  sur
l’absentéisme scolaire).

• Les certificats médicaux ne sont exigibles que dans le cas de
maladies  contagieuses  énumérées  dans  l’arrêté
interministériel du 3 mai 1989.

• Tout  élève  inscrit  en  maternelle  est  astreint  à  une
fréquentation régulière. Les enfants sont soumis à l’obligation
scolaire à trois ans depuis la rentrée scolaire 2019.

• Si  un  parent  souhaite  exceptionnellement  récupérer  son
enfant  avant  la  sortie  des  classes,  un  jour  donné,  il  doit
informer le directeur en précisant le motif,  le notifier par écrit
auprès du maître de la classe et  le cas échéant préciser le
nom de la personne qui viendra rechercher l’enfant.

• En cas de séparation des parents, il est impératif quel que soit
le motif de rendre l’enfant au parent en appliquant strictement
le respect des jours de garde. 
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Tous les incidents scolaires doivent être inscrits dans un registre de
soins  et  notifiés  aux  parents. En  cas  d’accident  ou  d’infection
grave, le directeur d’école doit avertir le plus rapidement possible le
secrétariat de l’inspection.

2.4  Fréquentation scolaire et contrôle de l’absentéisme

Toute inscription à l’école maternelle  ou élémentaire vaut  engage-
ment d’assiduité. Le registre d’appel  doit  être renseigné par demi-
journée. Le directeur d’école est informé sans tarder des absences
non justifiées afin de mettre en œuvre la procédure départementale
maintenant connue de tous. Les directeurs veilleront à la rappeler à
leurs adjoints lors du premier conseil de maîtres.

Le registre d’appel est visé chaque mois par le directeur de l’école
qui contrôle le pourcentage d’élèves absents.

La prévention de l'absentéisme scolaire constitue une priorité 
absolue qui doit mobiliser tous les membres de la communauté
éducative. 
Le protocole de contrôle doit être impérativement respecté ( Espace
directeur- Absentéisme).

Depuis la rentrée 2019, tous les enfants âgés de 3, 4 et 5 ans sont
concernés par l’obligation d’instruction. Ils doivent donc désormais
être inscrits dans une école ou une classe maternelle, publique ou
privée, sauf si leurs parents ou responsables légaux déclarent qu’ils
l’instruisent  ou  le  font  instruire  dans la  famille.  Dans ce  cas,  des
contrôles  seront  réalisés  par  les  autorités  compétentes  afin  de
s’assurer que l’obligation d’instruction est bien respectée.

L’obligation d’instruction entraîne une obligation d’assiduité durant les
horaires de classe. La loi prévoit toutefois que cette obligation puisse 
être assouplie pour un enfant de petite section d’école maternelle 
sous réserve du double accord directeur et IEN. 

Le  formulaire  type «  aménagement  du  temps  de  présence  à
l’école maternelle  pour un enfant soumis à l’obligation d’instruction
et  scolarisé  en  petite  section » est  disponible  sur  le  site  de
l’inspection (Administratif : documents-vie scolaire)

Vous retrouverez les recommandations pédagogiques concernant la 
maternelle

 « L’école maternelle, l’école du langage » dans  « L’école maternelle, l’école du langage » dans La note de service 
n° 2019-084 du 28-5-2019.

 « Un apprentissage fondamental à l'école maternelle : découvrir  « L’école maternelle, l’école du langage » dans 
les nombres et leurs utilisations » dans la note de service n°2019-085
du 28-5-2019
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 « Les langues vivantes étrangères à l'école maternelle » dans  « L’école maternelle, l’école du langage » dans la 
note de service n° 2019-086 du 28-5-2019l

2.5 Sécurité des établissements, vigilance attentats et
PPMS

Depuis  septembre  2016,  des  mesures  nouvelles  ont  été  prises
concernant la sécurité dans les écoles. Celles-ci sont régulièrement
actualisées en suivant ce lien : Consignes de sécurité

Une  application  «  faits  établissements »  est  mise  en  place  via
Eduline 
Elle est destinée à enregistrer et à transmettre tous les faits 
préoccupants (événements graves, phénomènes de violence) d'une 
école, d'une circonscription ou d'un établissement scolaire.

Tout événement que vous jugerez inquiétant voire grave devra être 
consigné dans cette application, le plus tôt possible pour que l’IEN 
puisse  rapidement traiter l’urgence de la situation.

Le ministère met également à la disposition des écoles des guides
visant  à  aider  les  équipes  dans  l’application  de  cet  ensemble  de
mesures.  

Vous trouverez sur le site du ministère trois guides « Sécurité des
écoles » : 
- le guide ds directeurs d’école
- l’annexe sur les spécificités liées aux élèves les plus jeunes
- le guide des parents d’élèves

Le P.P.M.S. est un document obligatoire. La rédaction d’un avenant
est nécessaire chaque année pour prendre en compte :

• les changements des personnels enseignants et de service
• la redistribution des tâches de chacun
• des modifications éventuelles au niveau des locaux
• les nouveaux élèves et leurs coordonnées.

Le  ministère  rappelle  les  consignes  suivantes  aux  personnels  de
l'Éducation nationale, aux parents d'élèves et aux élèves :

• l'accueil à l'entrée de l’enceinte scolaire et des établissements 
scolaires est assuré par un adulte

• un contrôle visuel des sacs peut être effectué
• l'identité des personnes étrangères à l'établissement est systé-

matiquement vérifiée
• durant l'année scolaire, chaque école et chaque établissement

scolaire doit réaliser trois exercices de sécurité, dont un avant
les vacances d’automne, prioritairement l'exercice "attentat 
intrusion".
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Une attention particulière sera portée aux abords de l'établisse-
ment,  en évitant  tout  attroupement  préjudiciable  à  la  sécurité
des élèves.

Les dates des exercices attentats doivent être communiquées à l’ins-
pection, à la mairie, ainsi que les comptes-rendus. Les familles se-
ront prévenues du jour des exercices PPMS.Ressources Eduscol

A l’école  maternelle,  vous veillerez  à ce  qu’au  moins  un exercice
d’évacuation ait lieu pendant le temps de sieste.

La culture du risque  et de la protection de la santé se retrouvent
dans l’ Enseignement dispensé à tous les enfants, et ce dès le plus
jeune âge.

2.6  Accidents scolaires d’élèves

Sur les imprimés usuels, vous veillerez à donner des indications dé-
taillées sur les circonstances de l’accident.
Il  est  indispensable de joindre le certificat médical  en deux exem-
plaires. Le rapport n’est administrativement recevable que sous ces
conditions.
Attention un enseignant ne doit pas « abandonner » sa classe pour 
accompagner à l’hôpital un enfant accidenté. Celui-ci doit être confié 
aux services d’urgence ou aux représentants légaux selon la gravité 
de l’accident.

2.7 Sorties scolaires
Compte tenu des risques inhérents aux sorties scolaires et de leur
modalité pédagogique particulière, tout projet hors de l’enceinte sco-
laire doit se justifier par rapport à des contenus et des objectifs péda-
gogiques référés aux programmes. Il conviendra de suivre très scru-
puleusement les textes de cadrage (BO Hors Série n° 7 du 23 sep-
tembre 1999) et notamment pour certaines activités « à risques ». 

Monsieur Juda, conseiller pédagogique pour l’EPS, se tient à votre
disposition pour vous aider dans l’élaboration de ces projets.
* Pour les déplacements réguliers (piscine, salle de sport, BCD,…) : 
l’accord est donné par le directeur d’école.
* Pour les déplacements exceptionnels : veuillez vous référer au for-
mulaire réglementaire.
* Pour les sorties avec nuitées :  veuillez utiliser les documents de
synthèse de la circulaire n°99-136 du 1er septembre 1999 (BO spécial
n°7 du 23-09-1999).
Il est impératif de respecter strictement les délais relativement longs,
en particulier pour les sorties hors département.
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➔ En ce qui concerne les spectacles, expositions, événements
particuliers se déroulant dans votre école, je vous demande de tenir
informés  les  Conseillers  pédagogiques  des  projets  et  vérifier
l’agrément  des  organismes  ou  associations  sollicitées  (décret  92-
1200 du 06/11/1992 : relations avec les associations qui prolongent
l’action de l’Enseignement public paru au JO).
Il convient également de veiller très scrupuleusement aux consignes
spécifiques  données  depuis  septembre  2016  dans  le  contexte  de
menace terroriste qui imposent une vigilance renforcée. La sécurité
des élèves et des établissements scolaires est une priorité absolue.

Les  sorties  scolaires  doivent  être  enregistrées  sur  la  plate-forme
MOBILISCO  en  y  faisant  figurer  obligatoirement  un  numéro  de
téléphone portable. Si cette condition n’est pas remplie, l’école sera
relancée  par  la  DSDEN  qui  pourra  aller  jusqu’à  annuler  la
sortie.Ressources Eduscol 

Précision     : 

Il convient de vous avertir que le protocole sanitaire exigé sera celui
de  l’établissement ou  de la  structure d’ accueil  (  exemples :  pass
sanitaire, distanciation, masque, lavage des mains ...).

Il  est  judicieux  de  s’y  référer  avant  la  programmation  d’une
sortie. 

2.8   Intervenants extérieurs
La  participation  des  intervenants  est  subordonnée  à  l’accord  des
directeurs,  et leurs interventions doivent être décrites dans un projet
élaboré conjointement par les enseignants et ces derniers. 
Toutes les interventions régulières et rémunérées doivent faire l’objet
d’ une convention établie entre l’employeur et l’éducation nationale. 
Je vous rappelle que lorsqu’un intervenant extérieur prend en charge
vos  élèves,  vous  devez  être  présent  et  participer  activement  à
l’activité : aides, prise en charge d’un groupe, surveillance…

L’équipe  de  circonscription  se  tient  à  votre  disposition  pour
vous aider dans ce domaine.

2.9   Protection de l’enfance et prévention des maltraitances 

L’article 40 du code de procédure pénale fait obligation à tout fonc-
tionnaire qui, dans l’exercice de ses fonctions, acquiert la connais-
sance d’un crime ou d’un délit, d’en aviser sans délai le Procureur de
la République. 
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La circulaire 97-175 du 26 août 1997 distingue, en fonction de la na-
ture de l’information portée à la connaissance d’un membre de l’Édu-
cation nationale, les procédures à suivre. 

On distingue deux niveaux d’intervention :

L’information préoccupante : On entend par information 
préoccupante, l'information transmise à la cellule départementale 
pour alerter le président du Conseil départemental sur l'existence 
d'un danger ou risque de danger pour un mineur bénéficiant ou non 
d'un accompagnement:

 soit que la santé, la sécurité ou la moralité de ce mineur soient  « L’école maternelle, l’école du langage » dans 
considérées être en danger ou en risque de danger

 soit que les conditions de son éducation ou de son développement « L’école maternelle, l’école du langage » dans 
physique,affectif, intellectuel et social soient considérées être 
gravement compromises ou en risque de l'être.
La finalité de cette transmission est d'évaluer la situation d'un mineur 
et de déterminer les actions de protection et d'aide dont ce mineur et 
sa famille peuvent bénéficier."
La famille sera systématiquement informée (sauf intérêt contraire 
de l’enfant)

Le signalement à l’Autorité Judiciaire : Il doit être réalisé sur le 
document
« Signalement au Procureur de la République ». Il est transmis sans 
délai, quand l’enfant révèle ou manifeste l’existence d’une situation 
de danger, ou quand il dénonce des faits qui peuvent être qualifiés de
délit ou de crime.

Il est toutefois recommandé à l’enseignant confronté à une si-
tuation qui  met en danger la santé,  la sécurité ou la moralité
d’un enfant d’en informer tout d’abord le directeur de l’école  qui
en avisera immédiatement l’Inspecteur de l’Éducation Nationale.

Le traitement des situations se fera  en concertation avec l’IEN, les
psychologues de l’ Éducation nationale,  les services sociaux et le
service médical de l’inspection académique. 
Les écrits professionnels doivent être rédigés avec le plus grand soin
et  doivent être impérativement soumis à l’appréciation de l’IEN
avant d’être envoyés au service concerné. 
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2.10   Harcèlement

Le Ministère demande de sensibiliser l’ensemble des parents et des
personnels sur le sujet de la prévention du harcèlement entre pairs et
de faire connaître le numéro d’appel qui a été mis en place au niveau
national  pour  favoriser  la  prise  en  charge  des  situations  de
harcèlement.                                   
 
Il  serait  profitable,  lors  des  réunions  de  rentrée,  d’en  informer
l’ensemble des parents et des personnels et  de faire connaître le
numéro d’appel qui a été mis en place au niveau national pour
favoriser la prise en charge des situations de harcèlement (3020)
ainsi  qu’au  niveau  académique  (0800591111). Il  est  également
important  de  rappeler  à  cette  occasion  ou plus  tard  dans l’année
l’existence: 
- d’un site internet, centre de ressources "Non au harcèlement": 
http://www.nonauharcelement.education.gouv.fr
- d’une page Facebook: 
https://www.facebook.com/nonauharcelementalecole
qui proposent toutes les informations et les outils utiles. 

Nous vous invitons également à exploiter les vidéos de « Parents , 
Parlons-en ! » :
http://www.nonauharcelement.education.gouv.fr/ressources/parents-
parlons-en/ 

2.11   Captation et exploitation d’image

 Il est indispensable de demander l’autorisation écrite aux familles 
concernant la captation et l’exploitation de l’image de leur enfant, qu’il 
s’agisse :

- de photos ou films dans le cadre de l’école
- de photos prises par la presse écrite dans le cadre d’une activité 
de l’école
- de photos prises par la presse écrite dans le cadre d’une 
manifestation collective
- dans le cadre d’un reportage effectué par la presse  audiovisuelle
 

Je vous conseille  dès la rentrée  de demander que soit  renseigné le
document disponible sur le site de l’inspection ( Administratif/ Documents-
vie scolaire/ Droit à l’image)

 2.12   L’usage d’ internet  dans le  cadre pédagogique et
protection des   mineurs

Il  est  indispensable  de  mettre  en  œuvre  dans  chaque  école  un
dispositif  de  filtrage  des  accès  Internet.  Les  connexions  Internet
effectuées  au  travers  du  site  académique  (domaine  ac-lille.fr)
assurent la fonctionnalité de filtrage.
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Il est également nécessaire de responsabiliser tous les acteurs: ceci
doit en particulier passer  par la contractualisation de l’usage de
l’internet. 

Il est donc nécessaire d’annexer au règlement intérieur des écoles
une charte d’utilisation de l’internet.  Elle devra être signée par les
élèves et leurs parents. 
Une  charte  nationale  type,  à  compléter  selon  les  spécificités  de
chaque école, est disponible sur le site de l’inspection.

2.13 L’usage du téléphone portable

L ‘usage du téléphone portable est strictement interdit à l’école ; la
révision du règlement intérieur doit donc avoir lieu dans les premières
semaines suivant la rentrée. Ce sera l’occasion pour l’ensemble de la
communauté  éducative  d’échanger  sur  cette  interdiction  et  plus
globalement  sur  les  enjeux,  pédagogiques  et  sociétaux,  du
numérique  à  l’école. Vademecum  "Interdiction  de  l'utilisation  du
téléphone portable à l'école et au collège"

Cette interdiction peut connaître  des exceptions  dans le cadre d’un
usage pédagogique explicite et spécifique, uniquement encadré par
les professeurs.

3.    Enseignements  et Adaptation scolaire et Scolarisation des
élèves en situation de Handicap

3.1 Le référentiel de compétences

L’actuel cadre de référence pour la formation initiale des professeurs
des écoles ainsi que pour l'évaluation des enseignants dans le cadre
des inspections individuelles est le suivant :
http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?
cid_bo=73066

3.2 Le projet d’école

La  finalité  du  projet  d’école  est  d’accroître  l’efficacité  de  l’
enseignement. 
En cela, il doit constituer une référence permanente tant pour ce qui
concerne  l’action  pédagogique  que  pour  les  relations  avec  les
parents d’élèves, la municipalité et tous les partenaires de l'école. 
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     3.3 Socle commun, Programmes d’enseignement, LSU et 
ressources

Cette  rentrée  scolaire  voit  la  mise  en  œuvre  de  nouveaux
programmes d’enseignement en  maternelle:
Ces  modifications  portent  essentiellement  sur  le  domaine  1
«Mobiliser le langage dans toutes ses dimensions» et le domaine 4 
« Acquérir les premiers outils mathématiques»
Je vous engage à poursuivre la découverte et la mise en œuvre de
celles-ci, dans le cadre d’un travail d’équipe efficient.

Les  programmes  modifiés  en  2020  des  cycles  2  et  3  restent
inchangés pour cette rentrée. 

• Enseigner au cycle 1  
• Enseigner au cycle 2  
• Enseigner au cycle 3  
• LSU  

Le  LSU  doit  être  régulièrement  complété  par  tous,  il  constitue
l’unique référence obligatoire en matière de suivi des élèves. 

3. 4  Éducation prioritaire

Madame Elsie Hochart est en charge à mi-temps le lundi et le mardi
de  la  coordination  du  réseau  d’éducation  prioritaire  de  Le  Portel-
Equihen Plage. Elle est votre interlocutrice privilégiée pour le suivi de
la Politique de l’ Education prioritaire.
Son bureau se situe au collège Jean Moulin de Le Portel  
97 Boulevard de la Liberté. 622480 Le Portel
Téléphone : 03 21 31 92 52

Le projet de réseau REP fera l’objet d’un bilan et d’une réécriture
(  écoles  –  collège)  sous la  gouvernance de Madame l’Inspectrice
d’Académie-  directrice  académique  adjointe  des  services  de
l’Education Nationale, Madame Muriel Misplon. 

Je vous invite à réfléchir en équipe aux actions spécifiques que vous
pourriez proposer dans ce cadre,

3.5  Activités Pédagogiques Complémentaires ( APC )

Les activités pédagogiques complémentaires permettent :
 une aide aux élèves rencontrant des difficultés dans leurs 

apprentissages
 une aide au travail personnel
 la mise en œuvre d'une activité prévue par le projet d'école
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Rappel     :    L’heure hebdomadaire au titre des APC figure dans les 
obligations de services des enseignants, elle sera spécifiquement 
dédiée à la mise en œuvre d’activités relatives à la maîtrise du 
langage et à la lecture. 

Les projets d’organisation des APC sont désormais à renseigner, tout
au long de l’année.Tableau de bord en ligne.

Cf circulaire envoyée aux écoles le 30 août 2018 « organisation du
fonctionnement des écoles à la rentrée 2018 (Mise en place des
activités  pédagogiques  complémentaires  et  Organisation  des
services dans l'école) »

3.6  ASH et Accompagnement

Depuis  quelques  années,  le  nombre  d’élèves  en  situation  de
handicap (ayant une reconnaissance MDPH) a fortement augmenté
sur la circonscription. 
Les Assistants de Vie Scolaire font partie de l’équipe éducative et
doivent  ainsi  être  pleinement  associés à la  vie  de  l’école dans le
respect de leur contrat de travail. 
Les  enseignants  et  les  AVS ,  en  concertation  si  possible  avec  le
directeur de l’école doivent établir un protocole d’accompagnement
qui fixe précisément le cadre de travail de chacun. Cet outil évolutif
permet de cibler les interventions de tous les adultes, il concourt à
une  meilleure  prise  en  charge  des  enfants  à  Besoins  Éducatifs
Particuliers.

Très attentive, à la scolarisation des élèves en situation de handicap
et à leurs droits,  je vous demande de m’informer sans tarder des
difficultés que vous pourriez rencontrer dans l’école.

Désormais, Madame Annick Lesage, enseignante référente pour la
circonscription  (  hors  secteur  d’Outreau)   et  Madame  Amandine
Nicolas ( secteur d’ Outreau ) seront vos interlocutrices privilégiées.

Ressource Site ASH 62 

3.7  Programme  Personnalisé  de  Réussite  Éducative
(PPRE )

Un programme personnalisé de réussite éducative (PPRE) permet de
coordonner des actions pour apporter une réponse efficace à la prise
en charge de difficultés rencontrées par les élèves dans l'acquisition
des connaissances et des compétences du socle commun.
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Les directrices et directeurs d’école tiendront à jour un registre 
des PPRE mis en œuvre dans l’école reprenant l’identification de
l’élève, sa classe, les dates de début et de fin du projet. 
Les enseignants de chaque classe, quant à eux, conservent le
document PPRE dans le dossier scolaire de l’élève. 

3.8  Le pôle ressource

             A. Priorité 

En cette rentrée scolaire particulière, les membres du pôle ressource 
poursuivront leurs actions auprès des élèves les plus fragiles.
En collaboration avec chaque enseignant, pendant toute la première 
période jusqu’à la Toussaint, leur travail consistera en priorité à :

* poser un diagnostic précis sur les besoins de chaque élève pour
 mieux les aider
* répondre aux besoins de chaque enfant.

Extrait de la note d’information : Le pôle ressource pour l’aide aux
élèves et aux enseignants Réseau d’Aides Spécialisées
«  Les membres du pôle ressource ont pour objectif de permettre à
tous  les  enseignants  d’être  le  plus  outillés  pour  répondre  le  plus
aisément possible à la prise en charge de tous les élèves au sein de
l’école inclusive »

   B. Organisation générale

- Le pôle ressource se réunit en « assemblée plénière » deux fois
par an afin de fixer la feuille de route puis de mesurer son action.

- Le pôle ressource se réunit en « cellule de veille » une à deux fois
par période afin de réguler ses interventions  : envisager les actions
de prévention et répondre aux sollicitations du terrain concernant une
ou des situations d’élève.

Elle est composée de trois sous-groupes * correspondant aux trois
RASED de la circonscription. Toutes les écoles sont référencées à un
RASED. Toutes les situations sont évoquées à égal traitement durant
la réunion de la cellule de veille. 

-  Le  pôle ressource se  réunit  en «  groupes de recherche »,  les
rencontres sont fixées par les référents qui sont sabine Quennesson
et Marc Juda.
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3.9  L’ enseignement des langues vivantes

Dès le CP, la mise en œuvre de l’enseignement des langues vivantes
doit  reposer  sur  une  mobilisation  totale  de  tous  les  moyens
disponibles dans l’école. 
La  pratique  des  décloisonnements  est  souvent  une  très  bonne
solution  pour  que  chaque  classe  puisse  bénéficier  d’un  réel
enseignement  d’une langue vivante.  Le  seul  temps des rituels  de
début de journée en anglais ne peut pas être suffisant pour construire
les compétences attendues en fin de cycle.
Particulièrement  attachée  à  la  mobilisation  de  tous  les  acteurs  à
l’ouverture à l’internationale, l’équipe de circonscription et moi-même
serons extrêmement attentives à vos demandes en faveur de tous
projets  constructifs  facilitant  les  échanges  (  E-twinning,  Erasmus,
Calmpro, Calmsco...)

3 .10  L’ enseignement de la natation

Je vous invite à vous référer à la  circulaire n° 2011-090 du 7 juillet
2011 sur l’enseignement de la natation parue au Bulletin Officiel n° 28
du 14 juillet 2011.
Apprendre  à  nager  à  tous les  élèves est  une priorité  nationale,
inscrite dans le socle commun. Je rappelle que cette activité est donc
obligatoire pour les tous les élèves. 
L'acquisition  des  connaissances  et  des  compétences  permettant
l'accès au savoir-nager  se  conçoit  à  travers  la  programmation  de
plusieurs cycles d'activités répartis aux trois paliers du socle.
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4. Informations supplémentaires 

4.1  Le calendrier scolaire

L  e   calendrier scolaire   est celui figurant sur le site du ministère.

4.2  Usage des réseaux sociaux
 
Chaque enseignant est tenu d’adopter une attitude conforme à son
obligation de réserve et de discrétion professionnelle.
Au  regard  de  cet  impératif,  il  convient  d’apporter  une  vigilance
particulière dans l’usage personnel des réseaux sociaux : tout propos
tenu sur un réseau social bénéficie d’une présomption de publicité
susceptible d’engager la responsabilité professionnelle voire pénale
de son auteur.
Il  est  par  conséquent  fortement  recommandé  de  paramétrer  les
comptes  personnels  avec  les  plus  grandes  garanties  de
confidentialité.

Toute  évocation  de  situations  professionnelles  sur  les  réseaux
sociaux doit s’opérer avec discernement et responsabilité et ne pas
porter atteinte au droit au respect de la vie privée ou à l’image du
service public d’ Education.
Toute  publication  de  photos  d’élèves,  ou  évoquant  des
situations personnelles d’élèves, est fortement proscrite.

4.3 La communication avec les familles Décret n°2006-935 du
28.07.06 paru au B.0 n°31 du 31.08.06

Le décret relatif aux parents d’élèves, aux associations de parents
d’élèves et aux représentants des parents d’élèves rappelle le rôle et
la place des parents à l’école, reconnus dans le code de l’éducation
et garantit leurs droits.

         4.4 La protection des personnels 

- Accidents  de  service,  de  travail  ou  de  trajet  et  maladie
professionnelle.

Le cadre est fixé par 

·la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires 
relatives à la fonction publique de l’État ;
·le décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 relatif aux agents non titulaires
de l’État ;
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·la circulaire n° 91-084 du 9 avril 1991 (BO n° 19 du 9 mai 1991 et n° 
24 du 11juin 1992) relative aux accidents de service des personnels 
titulaires et  stagiaires de l’État 
·la circulaire n° 92-237 du 20 août 1992 relative à la réparation des 
accidents dutravail des agents non titulaires de l’État. 

-Santé et sécurité au travail     :   

Décret n°2011-714 du 28 juin 2011     :   

« Un registre de santé et de sécurité au travail est ouvert dans 
chaque service et tenu par les agents mentionnés à l'article 4. Ce 
document contient les observations et suggestions des agents 
relatives à la prévention des risques professionnels et à 
l'amélioration des conditions de travail.  Le registre de santé et de 
sécurité au travail est tenu à la disposition de l'ensemble des agents 
et, le cas échéant, des usagers. Il est également tenu à la disposition
des inspecteurs santé et sécurité au travail et des comités d'hygiène,
de sécurité et des conditions de travail. 

-Prévention des risques psycho sociaux liés aux violences et
incivilités au travail :

L’amélioration  des  conditions  de  travail  est  un  objectif  majeur  de
l’accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail
dans la fonction publique. La prévention des risques professionnels
en est un des axes principaux. Elle s’appuie notamment sur la loi dite
LE PORS du 13 juillet  1983 concernant  les  droits  et  devoirs  des
fonctionnaires modifiée par la loi n°2018-727 du 10 août 2018 - art.
73.

Depuis mai 2017, la protection des personnels est une priorité.
Une  réponse  systématique  à  chacun  des  faits  de  violence
commis dans l'enceinte scolaire doit être apportée. Le ministère
de l'Éducation nationale  et  de la  Jeunesse a engagé un plan
d'action global en cinq points visant à préserver l'École de toute
forme  de  violence  et  à  apporter  un  soutien  sans  faille  aux
professeurs.

* Protéger l'école, sécuriser l'espace scolaire et les abords des 
établissements
* Renforcer la réponse aux incivilités dans les collèges et les lycées
* Répondre plus efficacement aux violences les plus graves
* Prendre en charge les élèves hautement perturbateurs et poly-
exclus
* Associer et responsabiliser les familles
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Deux guides concernant le premier degré ont été publiés :

 

Je  remercie  les  directrices  et  directeurs,  de  veiller  à  la
diffusion de cette note, à tous les personnels.

Je  vous réitère tous mes vœux professionnels pour cette
nouvelle année scolaire.

Fabienne Patin 
IEN de la circonscription de Boulogne 2
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ÉMARGEMENTS 

NOM PRÉNOM DATE SIGNATURE
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	Modalités pratiques de la rentrée
	L’École de la République, lieu d’apprentissage au service de la poursuite de l’élévation du niveau général.
	L’École, lieu où se construit le respect de l’autre, fondé sur les valeurs de la République et une culture humaniste.
	L’École, un lieu où chacun a sa place, en donnant plus à ceux qui ont moins pour assurer l’égalité des chances, en veillant à la pleine santé de tous et en parachevant la réalisation de l’École inclusive.
	L’École fondée sur un collectif soudé.

